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NOTATKA URZEDOWA Z KONTROLI

pracodawcy'” l

wydzielonej jednostki organizacyjne;j: U pracodawcy'’

przedsiebiorcy niebedacego |
pracodawca'” |

innego podmiotu'”

‘ przedsiebiorcy niebedacego
| | pracodawcyg"”’

REGON: 001022972 NIP 6181983043

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ust. 10 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623)

st. inspektor pracy - Wojciech Wojciechowski
(tytut stuzbowy oraz imie | nazwisko inspektora pracy)

dziatajacy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy Poznaniu

przeprowadzit kontrole w:
Drugi Wielkopolski Urzad Skarbowy w Kaliszu
(nazwa podmiotu kontrolowanego)
62-800 Kalisz, ul. Fabryczna 1a

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu konirolowanego)'™

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanega) '™
Marcin Kedzierski
(imig | nazwisko osoby reprezentujgcef podmiot kontrolowany)
naczelnik urzedu
(nazwa organu reprezentujacego padmiot kantrolowany) '™

Data rozpoczgcia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: ;
Data objecia stanowiska przez osobe lub powolania organu reprezentujacego podmiot
kontrolowany: 2018

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
30.09.2020 .

(oznaczenie dni, w ktéryeh przeprowadzano kontroie)

Liczba:pracujgcych: 54, w tym:
* na podstawie umoéw cywilno-prawnych: 0,
* 0s0b prowadzacych jednoosobowo dziatalnos¢ gospodarcza: 0,
e cudzoziemcow: 0,

e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 54, w tym: kobiet: 34,
miodocianych: 0, niepetnosprawnych: 9,

w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: Nie kontrolowany




1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapien organdw Panstwowe;
Inspekcji Pracy oraz wnioskow, zalecen i decyzji organéw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:
Nie sprawdzano

- PKD - 8411Z - zgodne z rodzajem prowadzonej dziatalnosci
2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastgpuje:
Cel kontroli:

Kontrola dziatan podejmowanych przez zaktady pracy w celu zapewnienia osobom pracujgcym
odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa i higieny pracy w czasie pandemii oraz kontrola w
zakresie przestrzegania wybranych zagadnien i przepiséw prawa pracy.

KONTROLA DZIALAN PODEJMOWANYCH PRZEZ ZAKLADY PRACY W CELU
ZAPEWNIENIA OSOBOM PRACUJACYM ODPOOWIEDNIEGO POZIOMU BEZPIECZENSTWA
| HIGIENY PRACY W CZASIE PANDEMI

ORGANIZACJA STANOWISK PRACY

Stanowiska pracy w urzedzie zorganizowano zachowujgc migedzy stanowiskami odlegto$¢ min 1.5
m, badz stanowiska pojedyncze w oddzielnych pokojach

Srodku ochrony zwigzane ze zwalczaniem pandemii

Pracownikow urzedu wyposazono w rekawiczki jednorazowe, maseczki ochronne i przytbice
ochronne

Zapewniono pracownikom nieograniczony dostep do $rodkéw dezynfekeyjnych na bazie alkoholi,
w pokojach, w pomieszczeniach higieniczno sanitarnych, na portierni i przy wejsciu do urzedu i
przy drukarkach zlokalizowanych na korytarzach urzedu

Pracownikom jak i klientom zapewniono $rodki dezynfekcyjne na bazie alkoholi dostgpne przy
wejsciu do urzedu przy drzwiach, portierni i przed wejsciem na korytarze urzedu na pietrach.
Wstep ograniczono do pojedynczych klientéw, ktorzy przychodza na umawiane wizyty. Ze wzgledu
na specyfike urzedu, ktory obstuguje duze podmioty urzad obstuguje kilkanascie osob tygodniowo.
Na parterze przy portierni zorganizowano pojemnik na korespondencje przychodzacg poddawana
kwarantannie

Pracownicy jak i klienci urzedu korzystaja ze $rodkéw ochrony zwigzanych ze zwalczaniem
epidemi.

Pracownikom zalecono:

- czesto i dokiadnie myc rece

- nosi¢ bezwzglednie ostone nosa i ust

- zachowac bezpieczna odlegtos¢ od innych oséb —min 1,5 m
- ograniczy¢ rozmowy z innymi pracownikami i interesantami
- ograniczyc¢ przemieszczanie sig¢ po obiekcie

- czesto wietrzy¢ pomieszczenia

Obsluga osob trzecich

Organizacja stanowisk pracy

W urzedzie zapewniono miedzy pracownikami dystans min1,5 metra. Stanowisko z bezposrednia
obstuga klientow zostato wyposazone w przegrody z plexi

Pracownikom jak i klientom zapewniono $rodki dezynfekcyjne na bazie alkoholi dostgpne przy
wejsciu do urzedu, przed wejsciem na pietra, przy portierni i w pomieszczeniach higieniczno




3
sanitarnych. Brak mozliwosci wehodzenia klientéw na wyzsze pietra urzedu. Srodki dezynfekcyjne

dozowane bez ograniczen

Klienci obstugiwani sg pojedynczo. Wprowadzono szereg procedur obowiazujacych zaréwno
pracownikow jak i interesantéw. Zalecenia, nakazy i wytyczne umieszczono w widocznym
miejscu przy wejsciu do urzedu.

Pracownikom jak i klientom zapewniono $rodki dezynfekcyjne na bazie alkoholi dostepne przy
wejsciu do urzedu, portierni i przed wejsciem na pietra urzedu. Srodki dozowane bez ograniczen

Wstep ograniczono do pojedynczych klientéw.

W trakcie kontroli nie zastano interesantow w urzedzie.

Widrozono rozwigzania organizacyjne przewidujace wykonywanie pracy zdalnej przez pracujgcych
pracownikow — dotyczyto wszystkich pracownikdéw.

Aktualne praca zdalna wykonywana jest przez 4 pracownikow

3. W czasie kontroli sprawdzono/nie sprawdzano'” tozsamosé:

Nie sprawdzono
(dane osoby Iegitymo_wansj oraz okreslenie czasu. miejsca i przyczyny legitymowania)

4. W czasie kontroli udzielono/aie udzielene™) porad:
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: 4,
-z zakresu prawnej ochrony pracy: 2,
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia: 1.

5. Do notatki urzedowej zalaeza—sieffie zalacza sie” zalacznikow | stanowiacych sktadowa
czesc¢ notatki:

(wyszczegdinienie zalacznikow)

6. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
Marcin Kedzierski - naczelnik urzedu

7. Notatke urzedowa sporzadzono w 2 egzemplarzach.

Na tym notatke urzedowa zakoriczono. Q

Kalisz, dnia 30.09.2020

(podpis | preczed inspektora pracy)
Notatke urzedowa doreczono w dniu )‘_\\ . \_Q‘_\ ;\:}\&L}_\\r.

"l — odpowiednia pozycie zaznaczyc
"'~ niepotrzebne skresli¢

(Ww]







